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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания МКОУ СОШ пгт Пинюг (далее – Программа) 

разработана в соответствии с методическими рекомендациями «Примерная 

программа воспитания», утверждѐнной 02.06.2020 года на заседании 

Федерального учебно-методического объединения по общему образованию, с 

Федеральными государственными образовательными стандартами (далее – 

ФГОС) общего образования.  

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в российском обществе, а так же решение проблем гармоничного 

вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми.  

Программа воспитания является обязательной частью основных 

образовательных  программ МКОУ СОШ пгт Пинюг  и призвана помочь всем 

участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал 

совместной деятельности, тем самым сделать школу воспитывающей 

организацией.  

Данная программа воспитания показывает систему работы с 

обучающимися в школе и направлена на решение проблем гармоничного 

вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми.  

В центре программы воспитания МКОУ СШ пгт Пинюг находится 

личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС общего 

образования, формирование у них системных знаний о различных аспектах 

развития России и мира. Одним из результатов реализации программы школы 

станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа 

призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, 

указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской 

идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к 

познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества 

личности; активное участие в социально-значимой деятельности школы.  

 

 

ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Воспитание в школе – это процесс формирования личности ребенка, в 

котором непосредственно участвуют педагоги школы, школьники и их 

родители и социум. Основные принципы сотрудничества педагогов и детей, 

которые неукоснительно соблюдает наша школа, обеспечивают:  

 соблюдение законности и прав детей и их семей; 

 соблюдение конфиденциальности информации о ребенке и семье;  

 создание безопасной и психологически комфортной образовательной 

среды, как для детей, так и для взрослых; 



 создание детско-взрослых объединений; 

 проведение КТД; 

 системность, целесообразность и оригинальность воспитательных 

мероприятий.  

 

МКОУ СОШ пгт Пинюг (далее-школа) является  единственной   

общеобразовательной  школой  на территории Пинюгского городского 

поселения. Численность обучающихся на 1 сентября 2022 года составляет 121 

человек. Из них I ступень - 46 обучающихся , II ступень - 66 обучающихся, III 

ступень - 9 обучающихся. Численность педагогического коллектива - 18 

человек. Обучение ведѐтся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: 

начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование.  

Школа   имеет полувековую историю. В 2021 году школе исполнилось 50 

лет. За это время сложились свои традиции,  которые объединяют 

обучающихся, педагогов и родителей, и которые проходят в форме 

коллективных творческих дел. Традиционными стали дни здоровья,  

турпоходы, дни самоуправления, соревнования в КВН,  смотры строя и песни, 

конкурсы для юношей и девушек « Суперпарень», «А ну-ка, парни!», «Мистер 

школы», «Мисс школы», «Школьник года».  На протяжении 10 лет  классные 

коллективы участвуют в общешкольном конкурсе «Класс года», целью 

которого является улучшение качества и обновления содержания 

воспитательной работы в образовательном учреждении и выявления наиболее 

сплоченных  и творческих классных коллективов. 

В целях повышения эффективности воспитательного процесса 

организовано   взаимодействие школы с учреждениями образовательной, 

культурной и  профилактической  направленности.  Школа активно 

сотрудничаетс  библиотекой семейного чтения  им. А.И. Суворова, Домом 

культуры, ДЮСШ,  администрацией  Пинюгского  городского поселения, 

учительской ветеранской организацией, детским садом «Радуга»,  ОВД,  ПДН, 

КДН и ЗП  Подосиновского района, отделом культуры, спорта и молодѐжной 

политики, МКУДОД ДДТ пгт Подосиновец, МУЗ Подосиновская ЦРБ им. 

Отрокова, КЦСОН. 

 В школе ведутся кружки по внеурочной деятельности  и 

дополнительному образованию. Основными направлениями работы педагогов 

является развитие у обучающихся мотивации к познанию и творчеству; 

интеллектуальное  духовное развитие личности ребенка; приобщение учащихся 

к общечеловеческим ценностям; создание условий для социального, 

культурного и профессионального самоопределения. Формирование  и 

закрепление  традиций  школы. 

       В школе функционируют  детская подростковая общественная  

организация «Алый парус», школьная молодѐжная общественная организация 

«Шаг в будущее», волонтѐрское объединение «Горящие сердца», совет 

подростков и совет  старшеклассников. Члены детских организаций активные 

участники РДШ (Российское движение школьников). Лидеры–активисты 



являются победителями и призѐрами районных и областных конкурсов «Лидер 

года», «Волонтергода» 

Силами учащихся и педагогов  создан Зал Воинской Славы и Зал истории 

школы. 

 

                    Цель и задачи воспитания 

 

Педагогический коллектив МКОУ СОШ пгт Пинюг видит своих 

выпускников-воспитанников как высоконравственных, творческих, 

компетентных граждан России, которые не отделяют судьбу Отечества от своих 

личных судеб, способных взять на себя ответственность за настоящее и 

будущее своей страны, живут, соблюдая духовно-культурные традиции 

народов России. 

На основании воспитательного идеала и базовых ценностей (семья, труд, 

Отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) школа поставила 

следующую цель воспитания обучающихся на уровне среднего общего 

образования:  

Личностное развитие школьников, проявляющееся в развитии социально 

значимых отношений школьников и прежде всего ценностных отношений: 

 к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

 к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

 к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в 

котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана 

ему предками и которую нужно оберегать; 

 к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны 

человека; 

 к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 

крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и 

создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

 к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

 к культуре как духовному богатству общества и важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, 

музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

 к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

 к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 



Именно ценности человека во многом определяют его жизненные цели, 

его поступки, его повседневную жизнь. Приоритет этой цели связан с 

особенностями подросткового возраста: со стремлением подростков утвердить 

себя как личность в системе отношений взрослого мира. Для подростков 

особую значимость имеет становление их собственной жизненной позиции, 

собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее 

удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников. 

Педагоги школы планируют достижение воспитательной цели через 

решение воспитательных задач: 

 реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы; 

 вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательные возможности; 

 использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися; 

 инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на 

уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 

 поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

 организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и 

реализовывать их воспитательный потенциал; 

 организовывать профориентационную работу со школьниками; 

 организовать работу школьных медиа, реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

 развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

организовать работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

 

Виды, формы и содержание деятельности 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых школа  принимает участие, комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для всей школы.  



 

На уровне образовательной организации: 
1.Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума: благотворительная ярмарка 

«Доброе сердце», проекты «Дорогою добра», «Мы за здоровый образ жизни», 

«Безопасная дорога», «Твой выбор», «Быть достойным», акции «Георгиевская 

ленточка», «Бессмертный полк». 

2.Открытые дискуссионные площадки – комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, 

совместных), на которые приглашаются представители других школ, деятели 

науки и культуры, представители власти, общественности и в рамках которых 

обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные проблемы, 

проблемы, касающиеся жизни школы, района, страны: проект РДШ «Классные 

встречи», муниципальные и региональные семинары и конференции по обмену 

передовым опытом воспитательной работы, учеба лидеров. 

3.Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом 

обучающихся на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность обучающихся.  

 

На уровне классов: 
Проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом 

анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На уровне обучающихся: 
 вовлечение, по возможности, каждого обучающегося в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т. п.); 

 индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в 

освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими обучающимися, с педагогическими работниками и 

другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для 

обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

 



Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995 

№ 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском 

общественном объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих 

органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 

объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), дающих 

обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу 

в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами 

могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 

этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и 

т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории 

(работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство 

клумб) и др.; 

 договор, заключаемый между обучающимися и детским 

общественным объединением, традиционной формой которого является 

торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор 

представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между 

обучающимся и коллективом детского общественного объединения, его 

руководителем, обучающимися, не являющимися членами данного 

объединения; 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 

ритуалов, формирующих у обучающегося чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении 

(реализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, 

создания и поддержки интернет-странички детского объединения в социальных 

сетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, 

проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа 

проводимых детским объединением дел); 

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Это может быть как участием обучающихся в проведении разовых 



акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной 

деятельностью обучающихся. 

Детская общественная подростковая организация Республика 

мальчишек и девчонок «Алый парус», объединяет обучающихся 5-8 

классов. 

Деятельность детской общественной организации направлена на: 

приобщение школьников к спорту и здоровому образу жизни; 

воспитание у школьников гражданственности, патриотизма, трудолюбия, 

самостоятельности, толерантности. 

Целью создания и деятельности является: пропаганда здорового образа 

жизни ;создание условий для раскрытия и реализации способностей; защита 

прав и интересов детей и подростков; реализация права обучающихся на 

участие в управлении образовательным учреждением. Для достижения своей 

цели детская общественная организация решает следующие задачи: 

объединение членов  на основе совместных проектов, акций, интересных 

дел; 

содействие  активизации познавательной деятельности учащихся; 

содействие в организации общественно полезной и социально-значимой 

деятельности учащихся и  проявлению индивидуальности каждого 

ребенка; 

организация мероприятий, направленные на пропаганду здорового образа 

жизни; развитие связей и сотрудничества  с различными социальными 

объектами. В своей деятельности детская общественная организация 

руководствуется законом РФ «Об образовании», Конвенции ООН «О правах 

ребенка», Уставом школы, (локально-правовыми актами школы). 

Школьная общественная  молодѐжная  организация  «Шаг в 

будущее» объединяет обучающихся 9-11 классов. 

Деятельность школьной молодежной общественной организации 

осуществляется на основе Конвенции ООН о правах ребенка, Конституции РФ, 

Закона РФ “Об общественных объединениях” Федерального закона “О 

государственной поддержке молодежных и детских общественных 

объединений”, Закон РФ “Об образовании”. Целью организации  является 

создание условий для самоопределения, самореализации, саморазвития и 

социализации старшеклассников  в современной действительности, 

предоставляющей молодому человеку возможность проявить 

самодеятельность, творчество, приобрести опыт новых социальных отношений, 

новый социальный статус, способствуют обогащению мировоззрения, 

становлению гражданского самосознания. Через общение  старшие школьники  

усваивают жизненные ценности, нравственные идеалы, нормы поведения,  

пробуют себя в общем  деле, формируют и развивают деловые качества, учатся 

руководить и подчиняться, быть организаторами дела и исполнителями. 

Волонтерский отряд  «Горящие сердца». 
Общественное объединение, целью которого является совместное 

решение различных социальных проблем. Участниками объединения могут 

быть учащиеся с 8-го по 11-й класс. Деятельность объединения осуществляется 



как в школе, так и за ее пределами в содружестве с сотрудниками школы и 

родителями. Объединение имеет свою символику. Обучающиеся получают 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развивают в себе такие 

качества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других. Работа в детском общественном объединении 

«Горящие сердца» способствует воспитанию у обучающихся активной 

гражданской позиции, формированию лидерских и нравственно-этических 

качеств, чувства патриотизма, осознанию участниками личностной и 

социальной значимости их деятельности, ответственного отношения к любой 

деятельности, получают опыт организаторской деятельности, умения работать в 

команде, распределять обязанности, контролировать сроки выполнения, 

чувствовать ответственность за результат. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

В МКОУ СОШ пгт Пинюг функционирует школьный медиацентр, в 

составе которого: школьная газета «Ровесник», сообщество Пинюгская средняя 

школа. 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – 

развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

 школьный кружок «Журналистика», в состав которого входят 

обучающиеся среднего и старшего звена и консультирующие их взрослые, 

целью которого является освещение (через школьный орган печатной  газеты 

«Ровесник» и сообщество «Пинюгская средняя школа») наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, 

кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления и т.д. 

«Школьная газета Ровесник» – ежемесячное школьное издание, 

издается участниками кружка «Журналистика. Учащиеся сами разработали 

макет газеты, определили количество и названия рубрик, распределили 

ответственных за рубрики, назначают сроки готовности материала, следят за 

процессом выполнения задач. Редактор взаимодействует с взрослыми, 

организуют редакторскую проверку силами наиболее грамотных учеников.  В 

процессе работы учащиеся приобретают навыки проектного управления, 

получают первоначальные сведения о профессиях «журналист», «редактор», 

«корреспондент», «корректор». 

Пресс-центр – разновозрастная группа актива, работающая на освещение 

и рекламу школьных мероприятий. Представители пресс-центра пишут 

заметки, делают репортажи, берут интервью. Публикуются их статьи в 

социальных сетях. Формируются коммуникационные навыки, в том числе 

навыки письменной коммуникации. 

 



Модуль «Экскурсии, походы» 

Экскурсии и  походы помогают школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной 

среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный 

опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  

На экскурсиях,  в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего 

времени, сил, имущества.  

Экскурсии могут проводиться по предметам, по патриотической 

тематике, по профориентации, выходного дня. Перед каждой экскурсией 

проводится подготовительная работа. Распределяются роли между участниками 

(обычно опираясь на роли классного самоуправления), формулируются 

задания, готовится реквизит, при необходимости находится дополнительная 

информация. Всем детям объясняется цель экскурсии, обговариваются 

вопросы, на которые учащиеся смогут найти ответы во время экскурсии. 

Возможна подготовка заранее чек-листов, которые дети заполняют и 

впоследствии обсуждают и анализируют. После экскурсии готовится отчет-

рекомендация с аргументацией о посещении экскурсии другим ученикам 

(фотоотчет с комментариями, видеоролик, выступление на ассамблее). В 

результате такой подготовительной работы у учащихся формируется 

исследовательский подход к проведению экскурсий, они стремятся узнавать 

что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; происходит 

обучение рациональному использованию своего времени, сил, имущества, 

экскурсии помогают обучающемуся расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт 

социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. 

 

Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

 ежегодные походы на природу, организуемые в классах их классными 

руководителями и родителями школьников, после окончания учебного года; 

 турслет с участием команд, сформированных из педагогов, детей и 

родителей школьников, включающий в себя, например: соревнование по 

технике пешеходного туризма, соревнование по спортивному ориентированию, 

конкурс на лучшую топографическую съемку местности, конкурс знатоков 

лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс туристской песни, 

конкурс благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету. 

 регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в 

начальных классах их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний 

парк», «Приметы весны» и т.п.); 

 Практические занятия на природе - внеурочные занятия по 

географии, физике, окружающему миру, математике могут включать в себя 



экспериментальную деятельность, наблюдение. Учащиеся учатся применять 

полученные на уроках знания на практике. В процессе прогулки, мини-похода 

происходит неформальное межличностное общение детей и взрослых, 

создаются условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и 

ответственности, внимательности при выполнении задания, бережного 

отношения к природе (как исследователи), формирования у них навыков 

преодоления, воли, рационального использования своих сил. 

 выездные экскурсии (по возможности) в музей,  на предприятие; на 

представления в кинотеатр, драмтеатр, цирк. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы при 

условии ее грамотной организации обогащает внутренний мир обучающегося, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы. 

Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы, как: 

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая 

переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин 

определенного художественного стиля, знакомящего школьников с 

разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных 

экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во 

дворе школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся 

проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для 

длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.);  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, 

элементы школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной 



повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной 

организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

 регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков пришкольной территории (например, 

высадке культурных растений, закладке газонов, сооружению альпийских 

горок, созданию инсталляций и иного декоративного оформления отведенных 

для детских проектов мест);  

 акцентирование внимания школьников посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

Модуль «Классное руководство» 
Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный 

руководитель, воспитатель, куратор, наставник, тьютор и т. п.) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися 

вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; 

работу с родителями обучающихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом 
1. Инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе. 

2. Организация интересных и полезных для личностного развития 

совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющих, с одной стороны, 

вовлечь в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым 

дать им возможность самореализоваться в них, а с другой – установить и 

упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

3. Классные часы как время плодотворного и доверительного общения 

педагога и обучающихся, основанного на принципах уважительного отношения 

к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого 

обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности 

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения. 

4. Сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные  походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; празднования в классе дней 

рождения обучающихся, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 

обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 



5. Выработка совместно с обучающимися законов  и традиций в класса, 

помогающих обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе. 

 

Индивидуальная работа с обучающимися: 
1. Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых педагогическим 

работником беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя, с 

родителями обучающихся, учителями-предметниками, а также (при 

необходимости) – со школьным психологом. 

2. Поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогическими работниками, выбор профессии, организации высшего 

образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т. п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

обучающегося, которую они совместно стараются решить. 

3. Индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но 

и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в 

начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехи и неудачи. 

Индивидуальная образовательная траектория: 

Ведение портфолио, в котором собираются достижения ребенка в 

учебной, внеурочной коммуникативной и социальной деятельности. 

Представляет собой способ фиксирования, накопления и оценки работ, 

результатов обучающегося, свидетельствующих о его усилиях, прогрессе и 

достижениях в различных областях за определенный период времени. Ведение 

портфолио приучает ребенка фиксировать и оценивать свои достижения, 

позволяет определить правильный вектор для дальнейшего развития. Заполняя 

портфолио, ребенок учится точно определять цели, которые он хотел бы 

достичь, планировать свою деятельность, формулировать самооценки, 

отслеживать собственные ошибки и исправлять их. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 
1. Регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-предметниками и 

обучающимися.  

2. Проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся. 



3. Привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных 

делах, дающих педагогическим работникам возможность лучше узнавать и 

понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, 

обстановки.  

4. Привлечение учителей-предметников к участию в родительских 

собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания 

обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными 

представителями: 
1. Регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом. 

2. Помощь родителям обучающихся или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками. 

3. Организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся. 

4. Создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их обучающихся. 

5. Привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению 

дел класса. 

6. Организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований 

и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке 

информации, активизации их познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания 

учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций 

для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 



интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока;    

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над 

их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

 

Формы реализации воспитательного компонента школьного урока:  
Правила кабинета. Игровая форма установки правил кабинета позволяет 

добиться дисциплины на уроке, прекращения опозданий на урок, правильной 

организации рабочего места. При этом у обучающихся формируются навыки 

самообслуживания, ответственности за команду-класс, уважение к 

окружающим, принятие социальных норм общества. 

Практикоориентированность. Включение в урок информации из 

актуальной повестки (вручение Нобелевской премии, политические события, 

географические открытия и т. д.), обсуждение проблем из повестки ЮНЕСКО, 

взаимоотношений людей через предметную составляющую. Создание условия 

для применения предметных знаний на практике, в том числе и в социально 

значимых делах (проведение исследований на турслете, в экспедиции с 

последующим анализом результатов на уроке, при организации 

просветительских мероприятий для малышей, воспитанников приюта). Такая 

деятельность развивает способность приобретать знания через призму их 

практического применения. 

Ежегодная школьная научно-практическая конференция. Форма 

организации научно-исследовательской деятельности обучающихся для 

усовершенствования процесса обучения и профориентации. В процессе 

деятельности происходит развитие навыков исследовательской работы; 

навыков коммуникации и саморазвития, получение позитивного опыта 

общения со взрослым на основе предмета, знакомство с проектным циклом. 



Шефство. Организация шефства сильных учеников в классе над более 

слабыми. Такая форма работы способствует формированию коммуникативных 

навыков, опыта сотрудничества и взаимопомощи.  

Интерактивные формы работы с обучающимися, которые дают 

обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога 

и учат командной работе и взаимодействию. 

 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования осуществляется преимущественно через: 

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия 

в социально значимых делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т. п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять обучающихся и 

педагогических работников общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

 поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив и 

детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

и дополнительного образования  происходит в рамках выбранных 

обучающимися направлений: 

         - общеинтеллектуальное; 

-общекультурное; 

-социальное; 

- спортивно-оздоровительное; 

- духовно-нравственное; 

-художественное. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактическая операция «Подросток» 5-9 сентябрь Зам. директора по 

УВР, ВР, классные руководители 2. Акция «Внимание, дети!». Час 

профилактики 5-9 сентябрь Классные руководители 3. Классный час 

«Опасность террористических и экстремистских проявлений среди 

несовершеннолетних» 6-9 сентябрь Классные руководители 

 

 



Общеинтеллектуальное направление 

Название 

курса 
Содержание Классы 

Кол-во 

часов 

/нед. 

РПС 

Курс внеурочной деятельности, 

создающий условия для развития 

познавательных интересов, уверенности в  

возможностях своего интеллекта, 

формирующий стремление к размышлению и 

поиску. 

2-4 1 

«Английский 

в фокусе» 

Курс внеурочной деятельности, 

направленный на формирование 

умения общаться на иностранном 

языке на элементарном уровне с 

учетом речевых возможностей и 

потребностей младших 

школьников в устной и 

письменной формах, воспитание 

дружелюбного отношения к 

представителям других стран, 

развитие речевых, 

интеллектуальных и 

познавательных способностей 

младших школьников, а так же 

общеучебных умений; развитие 

мотиваций к дальнейшему 

овладению иностранным языком. 

1 1 

 

Общекультурное направление 

Название курса Содержание Классы Кол-

во 

часов 

/нед. 

Регионоведение Основное содержание курса – воспитание  

ценностного отношения к истории своего 

края, своей  семьи, своему народу, землякам.   

Формирование активной гражданской 

позиции, эстетического отношения к красоте 

окружающего мира,  

4 1 



Регионоведение Курс внеурочной деятельности, изучающий 

историю Кировской области, еѐ природу, 

население, культуру, хозяйство. 

9 1 

Увлекательное 

рисование 

Курс внеурочной деятельности  

создающий  благоприятные условия для  

просоциальной самореализации школьников, 

направленный на раскрытие их творческих 

способностей, формирование чувства вкуса и 

умения ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного отношения школьников к 

культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие. 

3 1 

 

Социальное направление 

Название курса Содержание Классы Кол-

во 

часов 

/нед. 

«Журналистика» 

 

Курс внеурочной деятельности, 

направленный на развитие  личности ребенка, 

способного к творческому самовыражению 

через овладение основами журналистского 

мастерства в процессе создания школьной 

художественно- публицистической  газеты. 

5,6,10 2 

 

 

Спортивно-оздоровительное  направление 

Название 

курса 

Содержание Классы Кол-во 

часов 

/нед. 

Лыжи Курс дополнительного образования, 

направленный на физическое развитие 

школьников,  их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности. 

5-11 3 

Волейбол Основное содержание курса – изучение 

основных приемов техники игры. Занятия  

волейболом развивают основные 

7-11 3 



физические качества: быстроту, ловкость, 

гибкость, выносливость, силу; воспитывают 

спортивное трудолюбие и волевые качества; 

воспитывают ответственность за результат 

команды. Обучающиеся приобретают 

начальный опыт участия в соревнованиях. 

Занятия воспитывают личность 

обучающегося с установкой на здоровый 

образ жизни, способной к сотрудничеству в 

физкультурно-оздоровительной 

деятельности 

Чемпион Содействует  укреплению здоровья 

детей, формирует двигательную активность, 

развивает физические качества, такие как 

силу, выносливость, быстроту, формирует 

навыки культуры со сверстниками. 

4 1 

Мир 

шахмат и 

шашек 

Программа направлена на умственное , 

психоэмоциональное и социальное развитие 

и способствует  формированию 

нравственных и волевых качеств, умению 

взаимодействовать в личном первенстве и в 

команде, дает общее  представление об игре 

в шахматы и в шашки. 

2 1 

Ритмика Курс направлен на формирование 

чувства ритма. Музыкально-тренировочные 

занятия в ходе которых осуществляется 

систематическое, целенаправленное и 

всестороннее воспитание  и формирование 

музыкальных и танцевальных способностей 

ребенка. 

1 1 

 
 
 

Духовно-нравственное направление 

Название 

курса 

Содержание Классы Кол-во 

часов 

/нед. 

«Радуга» Курс внеурочной деятельности направлен на 

воспитание гражданственности, патриотизма, 

нравственных чувств и этического сознания, 

трудолюбия, творческого отношения к учению, 

4 1 



труду, жизни, ценностного отношения к 

природе, окружающей среде. 

 

Художественное направление 

Название 

курса 

Содержание Классы Кол-

во 

часов 

/нед. 

Танцевальный  

«Карусель» 

 

 

Курс дополнительного образования, 

направленный  на выявление  и раскрытие  

творческих способностей  обучающихся 

средствами   танцевального  искусства, через 

привитие   основных  навыков  умения слушать 

музыку и передавать в движении ее 

многообразие и красоту. Отличительной 

особенностью является - активное 

использование  упражнений для организации 

творческого процесса, обучение элементарным 

основам танца, значительная часть 

практических занятий.  

2-3 

5-6 

10-11 

1 

Вокальное 

пение 

«Веселые 

нотки» 

       Курс дополнительного образования, 

ориентированный на развитие общей и 

эстетической культуры воспитанников, 

художественных способностей и склонностей, 

предусматривающий  возможность творческого 

самовыражения,  посредством вовлечения их в 

певческую деятельность. Обучение детей 

вокальным навыкам, основам сценической 

культуры; 

навыкам  сольного  исполнения, пения дуэтом, 

воспитание исполнительской культуры.  

3,5,6 2 

 

 Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности): 

На групповом уровне:  

 Управляющий Совет школы, Общешкольный родительский комитет, 



участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 

 общешкольные родительские собрания и родительские конференции,  

происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и 

воспитания школьников; 

 родительский всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в 

деле воспитания детей;  

 участие родителей в организации и проведении общешкольных 

ключевых дел и классных мероприятий;  

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются 

виртуальные консультации психологов и педагогов.    

На индивидуальном  уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

обучающимся – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации, готовит их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся 

младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога- 

куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 



 через деятельность выборного школьного органа детского 

самоуправления, создаваемого для учета мнения обучающихся по вопросам 

управления образовательной организацией и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность   председателей советов отрядов,  для облегчения 

распространения значимой для обучающихся информации и получения 

обратной связи от классных коллективов; 

 через работу постоянно действующих советов органов детского 

самоуправления, инициирующего и организующего проведение личностно 

значимых для обучающихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

капустников, флешмобов и т. п.); 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение 

тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т. п.; 

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников ШСП ( школьная служба примирения) , курируемой 

заместителем директора по УВР  по урегулированию конфликтных ситуаций в 

школе. 

В школьный  орган детского самоуправления  избираются учащиеся с 5-

го по 11-й класс включительно,  путем открытого голосования. Кандидаты в 

школьный  совет отбираются открытым голосованием в отрядах  5 - 8 классов, 

и в классных коллективах 9-11 классов. Постоянно действующими органами 

самоуправления обучающихся  5-8 классов  является совет подростков РМиД, 

9-11 классов - Совет старшеклассников. Члены Советов избираются ежегодно 

из обучающихся   5-8, 9-11 классов. 

 

  На стартовом сборе совета органов детского самоуправления   актив  

распределятся на сектора по одному из направлений работы   по собственному 

желанию или  открытым голосованием: 

 

 Учебная деятельность «Учись учиться»; 

 добровольчество и волонтерство; 

 организация культмассовых мероприятий и досуговой деятельности; 

 организация шефской работы « Мы - вожатые». 

 здоровый образ жизни « Мы за ЗОЖ» 

Проведение школьных выборов содействует повышению уровня 

правового образования и воспитанию гражданственности учащихся, выработке 

активной жизненной позиции.  

Высшим органом детского самоуправления 5-8 классах  является сбор, 9-

11 классах  - собрание. 

 Между сбором и   собранием  действуют   Советы, которые  

планирует работу Совета, координирует работу советов отрядов  и классных 

коллективов старшеклассников. 

 Выборы в советы  организации проходят ежегодно  в сентябре. 

Члены организации избираются сроком на один год или могут быть 

переизбранными на другую должность в течение года. 



 Совет  планирует работу, оценивает деятельность председателей   

советов отрядов ( 5-8 классов) и классных коллективов ( 9-11 классов)секторов, 

обсуждает план работы, планирует проведение коллективных творческих  дел  

в соответствии с направлениями работы школы, распределяет поручения, 

оценивает работу каждого члена организации, проявляет инициативу в 

проведении внеклассной и внешкольной работы. 

 Решения Советов   принимаются путем открытого голосования 

большинством членов, присутствующих на заседании. 

 Совет собирается по мере необходимости, но не реже 1 раза в 

месяц. Между заседаниями совета проводятся планерки членов Совета. 

 

Школьное детско-взрослое самоуправление 

Наименование 

органа 

школьного 

самоуправления 

Классы Функционал Заседания 

Совет РМиД 

«Алый парус» 

5–8  Совет РМиД– 

представительский орган 

ученического самоуправления, 

созданный по инициативе 

учащихся, объединившихся на 

основе общности интересов с 

целью защиты прав и законных 

интересов детей и подростков, 

решения их проблем, а также 

содействия и организации 

деятельности. Осуществляет 

представление интересов 

обучающихся в процессе 

управления школой; поддержку 

и развитие общественно-

ценностных инициатив 

учащихся в жизни школы и 

общественной жизни; 

координацию деятельности 

членов ученического 

соуправления при 

осуществлении совместных 

программ, проектов и 

инициатив; защиту прав и 

законных интересов 

обучающихся в школе. 

Деятельность школьного 

1 раз в  месяц 



комитета содействует 

гармонизация 

взаимоотношений педагогов, 

обучающихся и родителей, 

вовлечение их в работу школы 

Совет 

старшеклассников 

9–11  Совет старшеклассников - 

постоянно действующий, 

представительский орган 

ученического самоуправления, 

созданный по инициативе 

учащихся, объединившихся на 

основе общности интересов с 

целью защиты прав и законных 

интересов детей и подростков, 

решения их проблем, а также 

содействия и организации 

деятельности. 

Взаимодействует с 

руководством школы, 

содействуют учету мнения 

обучающихся по вопросам 

управления школой и принятию 

административных решений, 

затрагивающих права и 

законные интересы учащихся; 

содействуют распространению 

значимой для обучающихся 

информации и получению 

обратной связи от классных 

коллективов; формируют 

информационные бюллетени по 

итогам встреч на «высшем 

уровне». 

1 раз в месяц 

Школьная служба 

примирения 

9–11 Разновозрастная группа по 

урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе, изучающая 

методики урегулирования 

конфликтов, законы 

межличностного общения. 

Участвует в организации 

просветительских мероприятий 

в части межличностного 

общения (ассамблеи, тренинги, 

1 раз в месяц 



формирование содержания для 

презентаций, публикации 

постов в соцсетях). В ее состав 

входят наиболее авторитетные 

старшеклассники, группа 

курируется  заместителем 

директора по УВР. 

Волонтерский 

отряд «Горящие 

сердца» 

9–11 Разновозрастная группа 

школьного актива, 

участвующая в планировании, 

организации, проведении и 

анализе благотворительных, 

добровольческих, 

экологических мероприятий, 

акций, ярмарок, организующая 

социальные проекты. Участвует 

в организации 

просветительских мероприятий 

в части волонтерства и 

добровольчества (ассамблеи, 

фото видео содержание для 

презентаций, постов в 

соцсетях). 

Представляет школу в 

волонтерских проектах 

Подосиновского района   и 

Кировской области 

1 раз в месяц 

 

Через различные виды совместной деятельности у обучающихся 

вырабатываются необходимые навыки социального взаимодействия, умение 

подчиняться коллективной дисциплине, отстаивать свои права, нести 

ответственность за порученное дело, соотносить личные интересы с 

общественными, понимать значение избирательных процедур, анализировать 

предвыборные программы кандидатов. В деятельности учащиеся получают 

возможность проявить организаторские способности, навыки планирования, 

анализа. 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся класса лидеров (председателей советов), представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например:  сектор учебы, сектор досуга, 



сектор спорта, сектор волонтерства и добровольчества, сектор вожатых, сектор 

труда, сектор   «Тимуровец»); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую 

через систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 

Классное детско-взрослое самоуправление состоит из таких же групп 

актива, как и школьное самоуправление: председатель совета отряда( группы), 

староста,  спортивный организатор, организатор культмассовой работы или 

досуговый организатор, организатор трудовых дел,  организатор вожатской 

работы, редколлегия , доброволец-волонтер или организатор тимуровской 

работы. 

. Классы вправе придумать дополнительные роли самоуправления. Члены 

классного самоуправления являются представителями класса в 

соответствующих органах  школьного самоуправления. В открытых заседаниях, 

советах дела для планирования общешкольных ключевых дел участие 

обязательно. В остальных случаях ученик выбирает – будет ли он принимать 

участие в работе школьного актива. 

На индивидуальном уровне: 
 через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями и т. п. 

 
 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному 

выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на  

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, 

о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 



 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 организация на базе школы лагеря труда и отдыха для обучающихся   10 

класса, трудовая деятельность которых осуществляется в соответствии с 

договором с учреждением «Центр занятости населения Подосиновского  

района»; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных 

задач, участие вмастер классах, посещение открытых уроков; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 

выбора ими профессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в 

рамках курсов дополнительного образования.   

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
№ Содержание и формы деятельности 

1 Внешкольные 

тематические 

мероприятия 

воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

школе учебным 

предметам, курсам, 

модулям. 

Олимпиады, конкурсы, 

чемпионаты разных 

уровней, семинары; 

мероприятия в рамках 

опорной школы и Точки 

роста. 

2 Организуемые в 

классах классными 

руководителями, в том 

числе совместно с 

родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся, с 

привлечением к их 

планированию, 

организации, 

проведению, 

оценке мероприятия. 

Экскурсии, 

походы 

выходного дня (в 

музей, на 

предприятия и 

др.) 



3 Литературные, исторические, 

экологические и другие походы, 

экскурсии, организуемые 

педагогами, в том числе совместно с 

родителями 

(законными представителями) 

обучающихся (для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и др.); 

4 Выездные события, включающие 

в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-

взрослая 

 общность, характеризующаяся 
доверительными взаимоотношениями, 
ответственным отношением к делу, 
атмосферой эмоционально- 
психологического комфорта. 



5 Внешкольные 

мероприятия, в том 

числе организуемые 

совместно с 

социальными 

партнерами школы с 

привлечением 

обучающихся к их 

планированию, 

организации, 

проведению, анализу 

проведенного 

мероприятия. 

1. Социальные проекты – ежегодные совместно 

разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование окружающего школу 

социума: 

 патриотические акции «Бессмертный полк», 

«Свеча Памяти»,   День Победы, 

«Письмо Солдату»,  

 экологические акции,   направленные   на   

сохранение   окружающей   природы, 

«Чистый парк», «Мы вместе», «Зелѐный патруль»; 

 проекты «Я - помню! Я - горжусь!», «Они 

учились в нашей школе», «Вечер встречи с 

выпускниками»; 

акции милосердия: «Тепло для солдата», «Посылка 

солдату»; «Помоги собраться в школу», «Шефство над 

ветеранми»; 

2. Открытые дискуссионные площадки – 

регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются 

представители других школ, общественности и в рамках 

которых обсуждаются насущные поведенческие, 

нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни 

школы, города. 

3. Проводимые для жителей микрорайона и 

организуемые совместно с семьями учащихся спортивные 

состязания, праздники, мероприятия в рамках пропаганды 

здорового образа жизни «Веселые старты», «День 

здоровья». Фестивали, представления, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и 

включают их в деятельную заботу об окружающих. 

4. Досугово-развлекательные мероприятия с 

участием родителей, бабушек и дедушек: праздники, 

концерты; конкурсные программы к Дню учителя, Дню 

Матери, 8 Марта, Дню пожилого человека, Дню 

защитника Отечества; торжественное мероприятие, 

посвященное Дню Победы; новогодние театрализованные 

представления, линейки 

«День знаний», «Последний звонок», «Выпускные 

вечера для учащихся 4-х, 9-х, 11-х классов» и т.п.; 

5. Районный турслѐт. 

6. Общешкольные, региональные родительские 

собрания. 

 

Модуль «Школьный театр» 

Модуль «Школьный театр» выступает основным системообразующим 

компонентом культурно-творческой воспитательной среды школы. 

Деятельность модуля ориентирована на всестороннее развитие ребѐнка, его 



неповторимую индивидуальность и одновременно приучает его считаться и 

свободно общаться с окружающими его людьми. Занятия сценическим словом 

и сценическим движением помогают в приобретении навыков публичного 

поведения, взаимодействия детей друг с другом, совместной работы и 

творчества, что напрямую соответствует одной из задач воспитания – 

социализации обучающихся. Эти занятия дают толчок к выравниванию 

эмоционально-волевой сферы детей, воспитанию положительных качеств 

личности (дружелюбию, дисциплинированности, коллективизма), прививает 

эстетический вкус. 

В рамках модуля будут реализованы мероприятия с элементами 

театрализации: День знаний «Школьный звонок - он первый самый», «День 

учителя. Поздравления для учителей», «Посвящение в первоклассники», 

«Краски осени», «Единственная моя», «Новогодняя история», «Страницы 

истории школы» (вечер встречи выпускников),   «Быть прекраснее весны», 

«Прощание с Азбукой», «Была весна-весна Победы», «Последний звонок», 

«Прощай, начальная школа», «Переворачиваем страничку» (выпускные вечера 

в 9, 11 классах). 

 

Модуль «Спортивный клуб» 

Спортивный клуб любителей шахмат и настольного тенниса 

муниципального казенного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы пгт Пинюг. Подосиновского района Кировской 

области.  

Целями клуба являются: 

- привлечение обучающихся МКОУ СОШ пгт Пинюг к систематическим 

занятиям физической культурой и спортом; 

- развитие в Школе традиционных и  наиболее популярных видов спорта; 

- формирование интереса к здоровому и безопасному образу жизни. 

 

Модуль  «Социальное партнерство» 

Социальное партнерство – это сотрудничество школы, власти, различных 

общественных институтов и структур, местного сообщества ради достижения 

общественно значимого результата. Расширяя круг социальных партнѐров, мы 

ориентируемся на общность форм, видов и содержание деятельности; на 

совпадение интересов в образовательной политике и ее результатов. 

Механизмы взаимодействия:  

-Исследовательская деятельность; 

-Проектная деятельность (социальные, межпредметные и предметные 

проекты); 

-Социально значимые акции. 

В целях повышения эффективности воспитательного процесса 

организовано   взаимодействие школы с учреждениями образовательной, 

культурной, профилактической  направленности.  Социальное партнерство 

мотивирует его участников на совершенствование качества  образования.  

 



 

Взаимодействие школы с социальными партнерами 
 

№ Социальные партнеры Совместная деятельность 

1.  МКОУ ДОД  ДДТ 

пгт Подосиновец 

Вовлечение  в кружки дополнительного образования 

ДДТ «Ровесник», участие  в конкурсах, проектах, 

слетах, учебах лидеров детских и волонтерских 

организаций 

2. Администрация Пинюгского 

городского поселения 

 

Общепоселковые акции, операции, субботники и 

десанты по благоустройству поселка и прилегающей к 

нему территории. Шефство над обелиском, 

памятником. 

Участие в митингах и Вахте Памяти, посвященных 

Дню Победы 

Приветствие  к праздникам, выпуск поздравительных 

плакатов к праздничным датам календаря в поселок. 

3. Учительская ветеранская 

организация  

Встречи, кл.часы, экскурсии, волонтѐрские  акции, , 

концерты для  учителей – ветеранов поздравления с  

днѐм знаний, днѐм учителя, 8 марта.  

4.  Дом Культуры п. Пинюг Посещение концертных программ, представлений. 

Занятие в  творческих кружках, студиях вокального  

танцевального  направлений. 

5. ДЮСШ 

(Детско-юношеская 

спортивная школа 

Вовлечение обучающихся в спортивные секции 

Участие в  районных, межрайонных, областных 

соревнованиях по волейболу, лыжам, легкой атлетике.  

6.  Библиотека семейного 

чтения им. А.И. 

Суворова,центральная 

районная библиотека 

Классные часы, литературные выставки, круглые 

столы, библиотечные уроки, встречи с интересными 

людьми,  

Участие  в конкурсах  чтецов, рисунков. 

7. МУЗ Подосиновская ЦРБ 

им. Отрокова 

 

Медосмотры, вакцинация, пропаганда здорового 

образа жизни.  

Тематические лектории, встречи с 

мед.специалистами.  

Беседы школьного фельдшера «Профилактика 

гриппа», «Закаливание, профилактика простудных и 

инфекционных заболеваний» 

«Профилактика  ПАВ» 

Организация  анонимного экспресс- тестирования 

8. ОВД,  ОКДН, ПДН района 

 

Профилактические беседы, совместные рейдовые 

мероприятия, обеспечение порядка при проведении 

массовых мероприятий. 

Взаимодействие в работе с детьми группы «риска». 

9. КЦСОН Помощь ветеранам и труженикам тыла, ветеранам 

труда в расколке и укладке дров, 

приборкетерритории, чистке снега. 

10. Детский сад «Радуга» п. 

Пинюг 

Помощь в изготовлении раздаточного материала, 

игры с детьми, творческие десанты. 

11. СМИ, районная газета 

«Знамя» 

 Освещение деятельности школы в СМИ. 

12. Центр занятости населения Профориентационная работа, трудоустройство, 

 семинары,  тестирование, работа с буклетами «Ищу 



работу» 

13. Отдел социальной защиты 

населения 

Организация  отдыха учащихся в оздоровительных 

лагерях, материальная помощь семьям, оказавшимся в 

сложной жизненной ситуации 

14.   Отдел культуры, спорта и 

молодежной политики 

Добровольческие акции,  мероприятия,  организация 

акций «Георгиевская лента», «Память», «Бессмертный 

полк». Участие в  волонтѐрских проектах, районных 

конкурсах «Лидер года», «Волонтѐр года» 

15. Железная дорога Экскурсии с целью выбора профессии 

железнодорожника. 

 

 

Модуль «Летний школьный оздоровительный лагерь с дневным 

пребыванием»  
1. Положение регулирует деятельность детского 

оздоровительного лагеря (далее -  лагеря) при школе. 

2. Лагерь  является организацией отдыха и оздоровления детей. 

Лагерь в своей деятельности руководствуется федеральными законами, 

указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 

постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 

законами и нормативными правовыми актами субъектов Российской 

Федерации, муниципальными правовыми актами, настоящим положением, 

решениями учредителей лагеря и своим уставом. 

3. Основными целями деятельности лагеря являются обеспечение 

развития, отдыха и оздоровления детей в возрасте  от 6,6 лет и до достижения 

ими 18 лет. 

4. Основными задачами лагеря являются: 

- организация содержательного досуга детей; 

- сохранение и укрепление здоровья детей; 

- создание необходимых безопасных условий для личностного, 

творческого, духовно-нравственного развития детей, для занятий детей 

физической культурой и спортом, туризмом, расширения и углубления знаний 

об окружающем мире и природе, развития творческих способностей детей, 

организации общественно полезного труда, формирования и развития 

позитивной мотивации здорового образа жизни, право послушного поведения в 

обществе; 

- организация условий размещений детей, обеспечение их полноценным 

питанием и достаточным количеством питьевой воды; 

- воспитание и адаптация детей к жизни в обществе, привитие навыков 

самоуправления, чувства коллективизма и патриотизма; 

- формирование у детей общечеловеческой культуры и ценностей;  

- привлечение детей к туристской, краеведческой, физкультурно-

спортивной и военно-патриотической  и иной другой деятельности.  

5. Содержание, формы и методы работы лагеря определяются с учетом 

интересов детей. 



6. С учетом пожеланий детей и их родителей (законных представителей) в 

лагере проводится работа в трудовом направлении деятельности (выделено 

время для работы в школьном цветнике). 

7. В лагере создаются условия для организации воспитательного 

процесса, реализации дополнительных образовательных услуг. 

8. Пришкольный лагерь может находиться в пределах границ школьной 

территории. 

9. Лагерь организован с дневным пребыванием детей. 

10. При формировании лагеря обеспечиваются условия 

жизнедеятельности детей, включая организацию размещения, питания, 

медицинского обеспечения, проживания, охраны жизни, здоровья и 

безопасности детей. 

11. Управление лагерем строится на принципах, обеспечивающих 

государственно-общественный характер управления. 

12. В лагере не допускаются создание и деятельность организационных 

структур политических партий, общественно-политических и религиозных 

движений и организаций. 

13. Размещение, устройство, содержание и организация режима работы 

лагеря должны быть определены с учетом требований антитеррористической и 

антикриминальной защищенности, обеспечения правопорядка и общественной 

безопасности, в том числе безопасности дорожного движения при проезде 

организованных групп детей к местам отдыха и обратно. 

 

Время организованного летнего отдыха – это и время продолжения 

работы по формированию гражданской позиции у детей и подростков, 

потребности в духовно-нравственном совершенствовании, уважения к 

историко-культурному наследию своего народа и народов России. 

Каникулярное время – это возможность укрепления и сохранения 

здоровья детей; расширения поля социального взаимодействия; возможность 

изменить круг общения как со взрослыми, так и со сверстниками; реализовать 

собственные интересы, потребности, открыть в себе новые способности. 

возможность получить позитивный опыт в организации собственного досуга. 

Каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. 

Этот период наиболее благоприятен для укрепления здоровья. Здоровье – 

бесценное достояние не только каждого человека, но и всего общества. Забота о 

сохранении здоровья детей  - важнейшая обязанность 

образовательного учреждения, педагогов, родителей и самого ребѐнка. 

Здоровье  - основа формирования личности. В летнем 

пришкольном оздоровительном лагере дневного пребывания отдыхают и 

оздоравливаются обучающиеся общеобразовательной организации, в том числе 

дети из малообеспеченных, многодетных семей, дети группы риска, состоящие 

на различных видах учета. 

Организация отдыха и оздоровления детей является одной из 

приоритетных социальных задач. Очень важно, чтобы дети проводили свой 

досуг в настоящей слаженной команде сверстников под руководством 



педагогов. Деятельность пришкольного оздоровительного лагеря 

осуществляется под руководством начальника лагеря, педагога-организатора по 

ежегодно разрабатываемой тематической программе с привлечением 

социальных партнѐров. 

В лагере создаются отряды детей с учетом возраста, интересов детей  а 

также ограничения жизнедеятельности детей (в том числе детей-инвалидов). 

Количество отрядов в лагере определяется, исходя из их предельной 

наполняемости. В отрядах пришкольного  оздоровительного лагеря предельная 

наполняемость составляет 15-30 детей в каждом отряде. Продолжительность 

смены - 18 дней. 

 

 



 
 

Анализ воспитательного процесса 
 

Самоанализ воспитательной работы МКОУ СОШ пгт Пинюг проводится 

с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 

их решения. Основными принципами, на основе которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы в школе, являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, 

так и к педагогическим работникам, реализующим воспитательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между обучающимися и педагогическими работниками; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования 

своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

их совместной с обучающимися деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что 

личностное развитие обучающихся – это результат как социального воспитания 

(в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так 

и стихийной социализации и саморазвития обучающихся. 

Самоанализ воспитательной работы МКОУ СОШ пгт Пинюг 

осуществляется по следующим направлениям: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся  

Критерий: динамика личностного развития обучающихся каждого 

класса.  

Способ получения информации: педагогическое наблюдение. 

Анализ осуществляется классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим 

обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. Вопросы 

самоанализа: 

 какие прежде существовавшие проблемы личностного развития 

обучающихся удалось решить за минувший учебный год?  

 какие проблемы решить не удалось и почему?  

 какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу? 



Состояние организуемой в школе совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 
Критерий: наличие в школе интересной, насыщенной событиями и 

личностно-развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Способы получения информации: 
 беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими 

работниками, лидерами ученического самоуправления, 

 анкетирование обучающихся и их родителей, педагогов, лидеров 

ученического самоуправления. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, 

хорошо знакомыми с деятельностью школы. Полученные результаты 

обсуждаются на заседании методического объединения классных 

руководителей или педагогическом совете школы. 

Вопросы самоанализа: 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 работы школьных медиа; 

 работа по организации экскурсий и походов; 

 работы школьного спортивного клуба; 

 работы школьного театра; 

‒ работа летнего пришкольного оздоровительного лагеря. 

Результатом самоанализа воспитательной работы МКОУ СОШ пгт 

Пинюг будет ряд выявленных проблем, которые не удалось решить 

педагогическому коллективу школы в 2021/22 учебном году. Эти проблемы 

следует учесть при планировании воспитательной работы на 2022/23 учебный 

год
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